Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Memnuniyeti Anketi

Analizlerine iliskin Rapor

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi (ASUEF) 2025-2026 6gretim yili Bahar Dénemi'nde yiiriitiilen
Ogretmenlik Uygulamas1 (OU), Ozel Egitim Uygulamalari ve Rehberlik ve Danismanlik Uygulamalari
derslerine iliskin dgrenci geri bildirimlerine dair toplanan veriler analiz edilmistir. Ogrencilere
uygulanan anket, bes boliimden olusmaktadir: (S1) bolim bilgisi, (S2) anabilim dali bilgisi, (S3)
uygulama okulu bilgisi ve (S4) 15 maddelik 5'li Likert 6l¢egi ile (SS5) agik uglu oneri sorularidir. Ankete
toplam 132 6grenci katilmistir. S1 (bdliim) sorusuna 125, S2 (anabilim dal1) sorusuna 131, S3 (uygulama
okulu) sorusuna 130, S4 (Likert 6l¢cegi) maddelerine 131-132 ve S5 (acik uglu) sorusuna 132 6grenci
yanit vermistir. Raporda, nicel veriler (S1-S4) betimsel istatistiklerle, nitel veriler (S5) i¢erik analizi ile

ele alinmakta; iki veri tliri ayrica biitinlesik bir yorumla sunmaktadir.

1. Katihmci Dagilimi (Anabilim Dalina Gére)

Ankete cevap veren toplam 132 6grencinin anabilim dallarina gére dagilimi asagidaki grafikte

sunulmustur:

TUrkge Ogretmenligi 30 (22.9%)

Rehberlik ve Psikolojik Damgmanhk (PDR)

24 (18.3%)

Sinif Ogretmenligi 21 (16.0%)

Sosyal 8ilgller Ogretmenlig 15 (11.5%)

g Okul Oncesi Ogretmenlig _ 12 (9.2%)

% kg retim Matematik Ogretmeniid) _ 8 (6.1%)

g Fen Bilgisi Ogretmenligi - 7 (5.3%)

Diger / Belirsiz - 6 (4.6%)
Oze! EGitim Ogretmentig - 5 (3.8%)
Mozik Ogretmenligi | 2 (1.5%)
Ingllizce Ogretmentigi 1(0.8%)
0 5 10 15 20 25 30
Ogrenci Sayis

Sekil 1. Katilimeilarin Fakiiltemiz Boliimlerine gore dagilimu.



Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi (ASUEF) 2025-2026 dgretim yili Bahar Dénemi'nde yiiriitiilen
Ogretmenlik Uygulamas1 (OU), Ozel Egitim Uygulamalar1 ve Rehberlik ve Danismanlik Uygulamalar
derslerini alan 486 6grenciden ankete katilim saglayan toplam 132 6grencinin anabilim dallarina gére
dagilimi incelendiginde, en yiiksek katilimin %23,7 (n=31) ile Tiirkge Ogretmenligi programindan
oldugu goriilmektedir. Bu veriyi, %16,8 (n=22) ile Simif Ogretmenligi, %15,3 (n=20) ile Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik ve %13,7 (n=18) ile Sosyal

Bilgiler Ogretmenligi programlari izlemektedir. Okul Oncesi _

Ogretmenligi  6grencileri katilimeilarin = %9,2'sini (n=12) itticge O preimeni 81 23.7
olustururken, Tlkdgretim Matematik Ogretmenligi (%6,1; n=8), Sinif Ogretmenligi 22 16.8
Fen Bilimleri Ogretmenligi (%5,3; n=7), ingilizce Ogretmenligi =PPR 20 15.3
(%4,6; n=6), Ozel Egitim Ogretmenligi (%3,8; n=5) ve Miizik = S0syal Bilgiler 18 137
Ogretmenligi (%1,5; n=2) programlarindan daha diisiik diizeyde = O&retmenligi
katilim saglanmist Okul Oncesi Ogretmenligi 12 9.2

ko gretim Matematik 8 6.1

2. Anabilim Dallarina Gére Okul Dagilim Analizi Ogretmenligi

Fen Bilimleri Ogretmenligi 7 5.3
Analiz sonuglarina iliskin tablo asagida verilmistir (Tablo 2). . ~ —

Ingilizce Ogretmenligi 6 4.6
Ankete katilim saglayan 6gretmen adaylarinin belirli okullarda | . _—

Ozel Egitim Ogretmenligi 5 3.8
yogunlastig1 goriilmektedir. MEB tarafindan belirlenen bu .

Miizik Ogretmenligi 2 15

okullarin ¢ogunlukla ulagim kolayligi olan ve merkezi

konumdaki okullar olduklari sdylenebilir. 2025-2026 Bahar Donemi'nde 130 6grenci uygulama okulu
bilgisini paylasmistir. Bu donemde en fazla 6grencinin staj yaptigi okul Hasandagi Ortaokulu'dur (n=10,
%7,7). Sehit Memis Aribas Ortaokulu, Cahit Zarifoglu Ortaokulu ve Mustafa Yazici Ortaokulu esit
sayida (n=9, %6,9) 6grenciye ev sahipligi etmistir. Anaokulu diizeyinde en yiiksek katilim Vali Ferit
Unal Anaokulu'nda (n=6) gerceklesmistir. Giiz donemde en kalabalik okul olan Fatih Sultan Mehmet
Ortaokulu bu donemin listesinde yer almamaktadir; bu durum, uygulama okulu havuzunun dénemler

arasinda farklilagtigini ve standart bir atamanin heniiz olusturulmadigini diisiindiirmektedir.

Okul Ad1 Ogrenci
Sayisi
Hasandagi Ortaokulu 10

Sehit Memis Aribas Ortaokulu
Cahit Zarifoglu Ortaokulu

Mustafa Yazici Ortaokulu

Kamber Giiliizar Demir {lkokulu
Mimar Sinan Ilkokulu

Vali Ferit Unal Anaokulu
Mehmetcik flkokulu

Ahmet Cevdet Pasa Sos. Bil. Lisesi
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Timur Sarrafoglu ilkokulu

Taptuk Emre Ortaokulu

Piri Mehmet Pasa Ortaokulu

Haci Cevriye Unsal Ortaokulu

125. Y1l Ortaokulu

Gazipasa / Gaziosmanpasa Ortaokulu
Saadet Giiney Imam Hatip Ortaokulu
Selguklu ilkokulu

Ozel Egitim Uygulama Okulu

Diger okullar (tekil)

TOPLAM 130
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3. Ankete Katilan Ogretmen Adaylarimin Sorulara Verdikleri Yamtlara dair Analizler

3.1. Genel Istatistiksel Analizler
Analizlerin ilk agamasi olarak farkli boyutlardaki toplam 15 soruluk anketin 3. Kismu i¢in genel bir
degerlendirme yapilmis ve anket maddelerinin 5°1i likert tipi yanitlarina dair agirlikli ortalamalarina
bakilmigtir. Anketin genel memnuniyet ortalamasi 5 tizerinden 4,37 olarak hesaplanmistir. Bu ortalama,
Ogrencilerin uygulama siirecinden "Yiiksek Diizeyde" memnun oldugunu ve programin hedeflerine
biiyiik oranda ulastigin1 gdstermektedir (Tablo 3). Olgek maddelerinden en yiiksek alinan puanin 4,52;
en diigiik alinan puanin ise 4,13 olmasi dikkat cekmektedir.

Tablo 3. Agirlikli ortalamalar

Istatistiksel Gosterge Deger

Genel Ortalama (Agirlikli) 4,36 /5,00

En Yiiksek Puan Alan Madde 4,52 (Madde 3 — Okul bilgisi)
En Diisiik Puan Alan Madde 4,13 (Madde 2 — Yasal

dokiiman)

Orneklem Biiyiikliigii (N) 132

Katilimcilarin her bir soruya gore yanitlarinin kisi sayis1 bazinda dagilimina dair analizler yapilarak
asagidaki grafikle gorsellestirilmistir. Grafikte katilimcilarin yanitlarmin en yiiksek puan aldigi madde

3. Madde, en diisiik puan1 aldig1 maddenin ise 2. madde oldugu goriilmektedir.



MEMNUNIYET DUZEYi ANALIZI
Asagidaki ifadelerle ilgili memnuniyst dizeyinizi belirtiniz.* (OU: Ogretmenlik Uygulamas,
Ozel Egitim Uygulamalan, Rehberlik ve Danismanhik Uygulamatan derslari)*
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Anket sonuglarina gore en yiiksek ortalamaya, 4,52 puan ile M3 (Uygulama yapilacak okul/kurum
bilgisinin verilmesi) maddesinde ulagilmistir. Bu bulgu, Egitim Fakiiltesi yonetiminin ve ilgili
koordinatorliiklerin siire¢ koordinasyonunu ve okul eslestirmelerini olduk¢a seffaf ve zamaninda
gerceklestirdigine isaret etmektedir. Ogretmen adaylarinin mesleki gelisimlerine yonelik maddeler (M6,
M8 ve M9) incelendiginde ortalamalarm oldukca yiiksek oldugu gériilmektedir. Ozellikle yapilan
Ogretimin 6grenci 6grenmesine katkisini fark etme Slgiitii (M8, 4,48) ve brans programini tanima olgiitii
(M6, 4,44), uygulamanin teorik egitimi pratikle birlestirmedeki amacina tam olarak ulastigini
kamtlamaktadir. Anket genelinde gorece en diisiik ortalamaya sahip madde 4,14 skor ile M2 (ilgili
dokiimanlarin temini) olmustur. Her ne kadar 4,00 barajinin iizerinde (basarili) olsa da, "Kararsizim"
diyen dgrenci sayisinin (f=14) diger maddelere gore yiiksek olmasi, siire¢ basindaki biirokratik/evrak
paylasim siireclerinin dijital sistemler {lizerinden daha optimize hale getirilmesi gerektigine isaret

etmektedir.

3. 2. Boyut Bazh Detayh Analiz

Olgek maddeleri gruplandirilarak analizler yapildiginda, veriler 3 alt boyutta incelenmistir.

A. Hazirhik ve Bilgilendirme Siireci (Madde 1-5): Bahar doneminde yapilan uygulamlarla ilgili
hazirlik ve bilgilendirme boyutunda memnuniyet artig egilimi stirmektedir. Madde 3 (4,52)
yine list seviyededir. Madde 2, 3,92'den 4,14'e yiikselerek en belirgin iyilesmeyi gdstermistir;

yasal dokiiman siirecindeki aksakliklarin kismen giderildigi anlasilmaktadir.

B. Mesleki ve Pedagojik Gelisim (Madde 6-11): Ogretmenlik uygulamasinin &grencilerin pedagojik

becerilerine katkis1 oldukga yiiksektir. Bu baglamda 6l¢ek maddelerinin ortalamalari incelendiginde;



Madde 8 (Ogretim-6grenme iliskisini fark etme, 4,48) ve Madde 9 (Ogrenme yollarimi
kesfetme, 4,46) bu boyutun en gii¢lii maddeleri olarak 6ne ¢ikmistir. Madde 11 (Teknolojiyi
etkili kullanma, 4,27) ayn1 ortalamay1 korumakla birlikte %11,36 kararsizlik oraniyla dl¢egin
en yuksek belirsizlige sahip maddesi konumundadir. Bu durum, uygulama okullarindaki
teknoloji altyapisinin veya danismanlarin bu konudaki yonlendirmelerinin standartlasma

ihtiyacini stirdiirdiigline isaret etmektedir.

C. Damismanlik ve Rehberlik (Madde 12-14): Ogrenciler, okuldaki danismanlarinin mesleki
gelisimlerine katki sagladigini ve etkili yonlendirme yaptigini diisiinmektedir. Anketin danismanlik
boyutunda belirgin bir iyilesme gozlemlenmektedir. Madde 12 (Okul damismaninin etkili
yonlendirmesi) 4,31'den 4,42'ye yiikselmistir. Madde 14 (Fakiilte ve okul danismaninin degerlendirme
yapmasi) da 4,29'dan 4,41'e ¢ikmustir. Bununla birlikte nitel veriler bu boyuttaki nicel iyilesmeyi
tartismaya acmaktadir: Ogrencilerin bir béliimii okul danismaninin katkisinin yetersiz kaldigim
belirtmis ve daha sistematik denetim mekanizmalar1 talep etmistir. Bu geliski, ortalamanin genel
memnuniyeti yansitirken bireysel deneyimler arasindaki degiskenligin de dikkate alinmasini

gerektirmektedir.

Elde edilen veriler 1s181nda yapilan kapsamli degerlendirme, programin en giiglii yaninin 6grencilere
"gretmenlik bilinci" kazandirmak oldugunu géstermektedir. Ozellikle 15. maddenin 4,46 gibi yiiksek
bir skor almasi, uygulamanin bir biitiin olarak 6gretmenlik becerilerini gelistirdigine dair sahada ¢ok
guiclii bir devamlilik oldugunu belirtmektedir. Ancak gelisim alanlar1 kapsaminda, yasal prosediirler ve
dokiimantasyon siirecinin (Madde 2) genel memnuniyet ortalamasini asagi ¢eken temel direng noktasi

oldugu tespit edilmistir.
4. Ogretmen adaylarinin Gériis ve Onerilerinden elde edilen Nitel verilerin Analizi

Arastirmada 6gretmen adaylarma yéneltilen “Ogretmenlik Uygulamasinin daha etkili olmasi
icin Onerileriniz nelerdir?” sorusuna verilen agik uclu yanitlar, nitel arastirma yontemlerinden
icerik analizi teknigi kullanilarak incelenmistir. Analiz sonucunda 6gretmen adaylarinin
goriisleri; uygulama siiresine iliskin oneriler, uygulama okulu ve danisman 6gretmenlere iliskin
oneriler, mesleki gelisim ve uygulama deneyimi, 6lgme-degerlendirme ve dgretim siiregleri ile
genel memnuniyet olmak iizere bes tema altinda toplanmistir. Nitel verilerin incelenmesi sonucu

goriis ve Oneri vurgularina dair frekans dagilimi su sekildedir:

Tema Alt Tema/Kodlar f

Uygulama Siiresi ve Zamanlamasi Uygulamanin daha erken smiflarda baslamasi 18

Uygulama siiresinin artirilmasi 12




Haftalik uygulama saatlerinin artirilmasi 6

Toplam 36
Uygulama Okulu ve Damisman Danigman dgretmen niteligi 11
Ogretmenler
Fakiilte-okul is birliginin gliglendirilmesi 7
Ogrenci profili hakkinda 6nceden bilgilendirme 5
Mesleki aidiyetin desteklenmesi 4
Toplam 27
Ulasim ve Okul Secimi Okullarin merkeze yakin olmasi 8
Okul dagiliminda adalet 6
Ulasim sorunlarinin azaltilmasi 5
Toplam 19
Mesleki Gelisim ve Ogretim Siireci Uygulama agirlikli egitim 13
Farkl1 okul tiirlerinde deneyim kazanma 7
Teorik derslerin azaltilmasi 5
Toplam 25
Ol¢me-Degerlendirme Siireci Olgme-degerlendirme uygulamalarinin 6
gelistirilmesi
Kazanim temelli degerlendirme becerileri 4
Toplam 10
Genel Memnuniyet Siirecin verimli bulunmasi 14
Mesleki gelisime katki saglamasi 11
Tesekkiir ve olumlu degerlendirmeler 6
Toplam 31

Tabloda belirtilen her bir temaya iliskin aciklamalar agagida sunulmaktadir.
4.1. Uygulama Siiresi ve Zamanlamasina Iligkin Goriisler

Katilimeilarin 6nemli bir kismi 6gretmenlik uygulamasinin yalnizca son sinifta yapilmasinin
yeterli olmadigin1 belirtmis, uygulama siirecinin daha erken sinif diizeylerinden itibaren
baslatilmasini 6nermistir. Baz1 katilimcilar uygulamanin {igiincii sinifta baglamasinin, hatta

ikinci ve ticlincii siniflara yayilmasinin mesleki gelisim agisindan daha yararli olacagini ifade



etmislerdir. Ayrica uygulama siiresinin artirilmasi, haftalik ders saatlerinin yiikseltilmesi ve

uygulamanin daha uzun bir doneme yayilmasi gerektigi yoniinde goriisler dile getirilmistir.
Katilimcilardan biri bu durumu su sekilde ifade etmistir:

“Son siifta degil de 3. siniftan itibaren baslayabilir.”
Benzer sekilde baska bir katilimer;

“Ogretmenlik uygulamasi dersini son sinifta degil de 2 ve 3. smiflarda yapilmasi: daha

giizel olabilir.”
seklinde goriis bildirmistir.

Bu bulgular, 6gretmen adaylarinin uygulama deneyiminin siirekliligine ve erken doénemde

baslatilmasina 6nem verdiklerini gostermektedir.

4.2. Uygulama Okulu ve Danisman Ogretmenlere Iliskin Goriisler

Katilimcilarin  siklikla vurguladiklart bir diger tema, uygulama okullar1 ile uygulama
dgretmenlerinin niteligine iliskindir. Ogretmen adaylar1, uygulama dgretmenlerinin deneyim ve
rehberlik yeterliklerinin dikkatle degerlendirilmesi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica okul
yonetimi ile fakiilte arasindaki ig birliginin gii¢lendirilmesi ve uygulama oncesinde d6gretmen

adaylarina 6grenci profili hakkinda daha ayrintili bilgi verilmesi gerektigi ifade edilmistir.
Bir katilimezi;

“Uygulama okullarindaki staj hocalarimin bilgi ve deneyim seviyesinin iyi olup

olmadiklar1 6nceden tespit edilmeli.”
seklinde goriis bildirirken, baska bir katilimci;

“Okuldaki uygulama Ogretmeni tarafindan &grenci profili ve diizeyi hakkinda

onceden daha detayl1 bilgilendirme yapilabilir.”
ifadesini kullanmustir.

Bunun yaninda, Ogretmen adaylarinin uygulama siirecinde o6gretmen kimligiyle kabul
gormelerine yonelik beklentilerinin de bulundugu gériilmiistiir. Bu durum, uygulama siirecinde

aday O6gretmenlerin mesleki aidiyet duygularinin desteklenmesi gerektigine isaret etmektedir.



4.3. Ulasim ve Okul Secimine Iliskin Goriisler

Katilimcilar tarafindan dile getirilen 6nemli konulardan biri de uygulama okullarinin konumu
ve ulagim olanaklaridir. Bazi 6gretmen adaylari, uygulama okullarinin uzak bdlgelerde
bulunmasinin ¢esitli giigliikler yarattigini belirtmis ve okul dagilimlarinda daha dengeli bir

planlama yapilmasini 6nermistir.
Bir katilime1 bu durumu soyle agiklamistir:

“Staj okullar1 se¢iminde adaletli olunmadigini diisiiniiyorum. Bazi arkadaslarimiz

cok kolay ulasilan okullara giderken bazilarimiz ise ¢ok zorluk cekti.”
Benzer sekilde;
“Merkezdeki yakin okullar se¢ilmeli.”

seklindeki goriisler de ulasim faktoriiniin 6gretmen adaylarinin uygulama deneyimlerini

etkileyen dnemli bir unsur oldugunu ortaya koymaktadir.
4.4. Mesleki Geligim ve Ogretim Siirecine Tliskin Gériigler

Katilimcilar, 6gretmenlik uygulamasinin genel olarak mesleki gelisimlerine énemli katkilar
sagladigini belirtmislerdir. Bununla birlikte baz1 6gretmen adaylari, teorik bilgilerin uygulama
ortamina aktarilmasinda giigliikler yasandigini ifade etmis ve uygulamaya daha fazla agirhik
verilmesini onermistir. Ayrica farkli okul tiirlerinde ve farkli yas gruplarinda gézlem yapma

firsatinin saglanmasinin 6gretmenlik deneyimini zenginlestirecegi belirtilmistir.
Bir katilimezi;

“Ilk donem ilkokul, ikinci dénem ortaokul seklinde diizenlemeler yapilabilir.”
onerisinde bulunurken, bir baska katilimci;

“Daha az teorik ders olmasi gerekiyor.”
seklinde goriis bildirmistir.

Bu bulgu, 6gretmen adaylarinin uygulama agirlikli bir 6gretmen yetistirme siirecine ihtiyag

duyduklarimi gostermektedir.



4.5. Ol¢me-Degerlendirme Siireclerine Tliskin Goriisler

Katilimcilarin bir kismi 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin yeterince ele alinmadigin
vurgulamistir. Ozellikle kazanim temelli degerlendirme siirecleri konusunda daha fazla

uygulamaya ihtiya¢ duyuldugu ifade edilmistir.
Bir katilimez;

“Olgme degerlendirme uygulamalariin kazanim bazinda nasil verileceginin eksik

kaldigini diistiniiyorum.”
seklindeki ifadesiyle bu eksiklige dikkat ¢ekmistir.

Bu bulgu, 6gretmenlik uygulamalarinda 6l¢me ve degerlendirme yeterliklerinin gelistirilmesine

yonelik uygulamali ¢caligsmalarin artirilmasinin gerekli oldugunu gostermektedir.
4.6. Genel Memnuniyet

Olumsuz goriislerin yani sira ¢ok sayida 6gretmen adayi, 6gretmenlik uygulamasi siirecinden
genel olarak memnun olduklarini ifade etmistir. Katilimcilar uygulama deneyiminin mesleki
gelisimlerine 6nemli katkilar sagladigini, siirecten verim aldiklarini ve kendilerine rehberlik

eden 6gretim elemanlarina tesekkiir ettiklerini belirtmislerdir.
Katilimcilardan biri;

“Ogretmenlik uygulamasi bana olumlu anlamda ¢ok sey katt1.”
ifadesini kullanirken, baska bir katilimci;

“Genel olarak 6gretmenlik uygulamasi verimliydi.”

seklinde goriis bildirmistir.

Sonu¢ ve Genel Degerlendirme

2025-2026 Bahar Donemi geri bildirim verileri, ASUEF biinyesindeki Ogretmenlik
Uygulamas1 derslerinin genel olarak yliksek bir memnuniyet ve basar1 diizeyiyle
tamamlandigin1 ortaya koymaktadir. Elde edilen bulgular, fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen

uygulama faaliyetlerinin 6gretmen adaylarinda yiiksek diizeyde bir mesleki farkindalik ve genel



memnuniyet yarattigini (4,37/5,00) dogrulamaktadir. Bununla birlikte nicel basarinin 6tesinde;
stirecin niteliksel derinligini artiracak stratejik miidahale alanlar1 da goze ¢arpmaktadir. Nitel
bulgular incelendiginde; 6gretmen adaylarinin siireci genel anlamda olumlu degerlendirdikleri
goriilmekle birlikte; uygulama siiresinin artirilmasi, siirecin daha erken smif diizeylerinden
itibaren baslatilmasi, okul se¢iminde ulasim olanaklarinin dikkate alinmasi, danisman
ogretmenlerin rehberlik yeterliklerinin giiclendirilmesi ve dlgme-degerlendirme pratiklerine
daha fazla yer verilmesi yoniindeki beklentiler 6ne c¢ikmaktadir. Kurumsal kalitenin
stirdiiriilebilirligi agisindan, 6niimiizdeki donemlerde yasal evrak siireclerinin (gorevlendirme
yazilari, kilavuzlar vb.) dijital platformlar iizerinden 6grencilere daha erken ulastirilmast ve
oryantasyon programlarinin bu dogrultuda gilincellenmesi stratejik bir gereklilik olarak

degerlendirilmektedir.



